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2. Amata nosaukums — celu
blivtehnikis

2.1. Amata statuss - darbinieks

3.

Struktiirvieniba — Saimniecibas

un tehniska nodro$indjuma nodala

4,

Profesijas kods — 311216

5. Amata saime un [imenis — 23 - II [imenis

6. TieSais vaditajs — iestades

vaditaja vietnieks
saimnieciskajos jautagjumos

6.1.Funkcionalais vaditajs - Centralas parvaldes
Saimnieciska nodro$indjuma nodalas ce]u inZenieris

struktiirvienibas un lestades
darbiniekiem, pasvaldibas
Centralo parvaldi un
pasvaldibas vadibu

7. Tiek aizvietots ar - citu 7.1.Aizvieto — var aizvietot citu struktirvienibas darbinieku
struktarvienibas darbinieku
8. Iekseja sadarbiba - ar visiem |8.1.Ar€ja sadarbiba - ar citim pagvaldibas un valsts iestadem,

pavaldibas kapitalsabiedribam, juridiskam un fiziskam
personam

9. Amata mérkis — Organizét un istenot celu, ielu, tiltu un citu transportbiivju (turpmak — objektu)
attistibas planosanu, planot autocelu fonda Iidzek]u nepiecieSamibu un kontrol&t ta izlietojumu,
nodro$inat pa$valdibas autocelu ikdienas uzturéSanas darbus Maltas apvienibas parvaldes darbibas
teritorija; veikt citus ar paSvaldibas Objektu saglaba$anu, uzturé$anu un attistibu saistitus
uzdevumus.

10. Amata pienikumi:

10.1.

Organizét pa$valdibas autocelu, ielu, tiltu, géjgju un velocelinu ikdienas uzturéSanas
darbus atbilstosi normativo aktu prasibam;

Noteikt autocelu ikdienas uzturéSanas klases un iesniegt Centralas parvaldes Saimnieciska
nodro§inajuma nodalas celu inZzenierim (turpmak ,,Celu inZenieris”);

Sadarboties ar Celu inZenieri pa$valdibas autoce]u programmas izstrade;

Sagatavot un iesniegt Celu inZenierim informaciju izmaipu veik$anai pavaldibas autocelu
registra;

Piedalities autoce]u fonda lidzeklu planoSana; sekot lidzi pieskirta autoce]u fonda lidzek]u
izlietojumam atbilsto$i gada izdevumu tamei;

10:2.

Veikt gada diennakts vidgjas transportlidzeklu satiksmes intensitates noteikSanu uz
pasvaldibas autoceliem;

Piedalities pa$valdibas celu infrastruktiras uzlaboanas planu izstrade, projektu
sagatavo$ana, biivdarbu kontroles pasakumos Celu inZeniera vai pasvaldibas bilivinZeniera
vadiba vai uzdevuma,

Iesniegt Celu inZenierim priekslikumus par pasakumiem celu infrastruktiras uzturéSana un
parvaldisana;

Sagatavot un iesniegt Celu inZenierim nepiecie3amo informaciju tehnisko noteikumu
izsniegSanai biivniecibas ieceres gadijuma pasvaldibas autoce]u aizsargjosla;

10.3.

Regulari apsekot pa3valdibas autocelus un aizpildit autoce]u tehniska stavokla apseko3anas
zurnalu;

lesniegt TieSajam vaditdjam zinojumu par nepieciesamo darbu veiksanu trikumu
novérianai uz autoceliem;

Kontrolét konstatéto trikumu novér$anas darbu izpildi; sekot celu virsmas greideré3anas
kvalitatei un apauguma novaks$anai gar cela malam;

P&c darbu pabeigsanas aizpildit darbu nodoganas un pienem3anas Zurnalu (darbu registru);
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10.4.

Patstavigi veikt cela zimju uzstadiSanu vai nomainu, caurteku (iriSanu, citus sikos
remontdarbus uz pasvaldibas autoceliem;

Vadit un kontrol&t citus darbiniekus, kuri iesaistiti pagvaldibas autocelu uzturésanas darbos;

Ziemas perioda sadarboties ar pagastu saimniecibu parziniem pa$valdibas autocelu
attirifanas no sniega jautdjumos; izstradat pasvaldibas autocelu planus (grafikus) to
attiriSanai no sniega, noteikt prioritates; aizpildit ziemas dienesta Zurnalus;

[0S,

Piedalities publisko iepirkumu planoSana un nepiecieSamas informacijas sagatavoSana un
iesniegdana Celu inZenierim;

10.6.

VienkarSu remontdarbu gadijumos veikt tamju sastadi$anu, darba uzdevumu un
specifikaciju sagatavoSanu;

10.7.

Pildit citus Tie$d vaditaja un Celu inZeniera uzdotos pienakumus pasvaldibas autoceu
infrastruktiiras joma;

11. Kompetences

11.1. | Etiskums

11.2. | Darbs komanda

11.3. | Planosana, vadi$ana un organizé3ana

11.4. |Iniciativa

11.5. | Elastiga domasana

11.6. | Laba saskarsmes kulttra, atbildibas sajiita un precizitate

12. Profesionala kvalifikacija

12.1. Izglitiba vidéja profesionala vai augstaka izglitiba

12.2. Profesionala pieredze pieredze inZenierkomunikaciju, taja skaita autocelu,

ekspluatacijas, apkalposanas vai saimniecisko darbu veikSana
vai vadiSana

12.3. Profesionalas zina$anas un | Vélamas praktiskds un normativo aktu zinasanas autocelu,

prasmes transportbiivju ~ vai  citas  tehniskds  infrastruktras

(inZenierkomunikaciju) ekspluatacijas  joma, spgja
orientéties jomu reglament&joSajos normativajos aktos un
pielietot tos

spéja analizét lielaka apjoma dokumentus, novértét to
atbilstbu tehniskajam prasibam un normativajam ietvaram

veikt uzdotos uzdevumus paaugstinatas intensitates un
ierobezota laika apstak]os

prasme analizet situaciju un ricibas sekas, atrast piemérotako

risingjumu
12.4. Visparejas zinasanas un valsts valodas prasme augstakaja pakape
prasies prasme stradat ar datoru, informacijas tehnologijam, ka ar ar

biroja tehniku

prasme stradat ar elektroniskajam dokumentu vadibas un
citdm sistémam

prasmes pielietot un rikoties ar dazadiem mérinstrumentiem

ir vismaz B kategorijas autovaditaja aplieciba;

13. Amata atbildiba:

13.1. | atbild par amata aprakstd noteikto  pienakumu savlaicigu un kvalitativu izpildi, tie3a
vaditaja un funkcionala vaditaja uzdevumu kvalitativu izpildi un izpildi noteiktaja termina
13.2. | atbild par ierobeZotas pieejamibas, konfidencialas informacijas saglabasanu, aizsargaSanu

un neizpaudanu, un par minétas informacijas izmantoanu amata pienakumu veikanai
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13.3. | atbild par darba procesa izstradito dokumentu atbilstibu normativajiem aktiem un sniegtas
informacijas patiesumu

13.4. | atbild par normativo aktu, darba kartibas noteikumu, &tikas kodeksa, darba aizsardzibas
noteikumu, citu padvaldibas domes apstiprinito dokumentu un IE€mumu izpildi un
ievéro$anu, kas attiecas uz amata pienakumu pildi§anu

13.5. | atbild par ugunsdrosibas noteikumu un sanitari higi€nisko normu ievérosanu

13.6. | atbild par parzind nodoto materialo vértibu saglabaSanu

13.7. | atbild par korektdm attiecibdm ar kolégiem un darbiniekiem

14. Amata tiesibas:

14.1. | sanemt savlaicigi amata piendkumiem nepiecie$amo informaciju no tie$a un funkcionala
vaditaja

14.2. | pieprastt informaciju no Tie$a vaditdja un darbiniekiem, k& arT pa$valdibas institlicijam un
to darbiniekiem amata pienakumu veik3anai

14.3. | iesniegt tieSajam vai funkcionalajam vaditdjam (atbilstodi kompetencei) ierosindjumus un
priekslikumus struktiirvienibas darba kvalitales un efektivitates uzlaboSanai, lai
nodro$inatu iestadei noteikto funkciju un uzdevumu izpildi

14.4. | organizét pasam savu darbu, piepemt lémumus, dot rikojumus un noraddijumus sava
kompetencé eso3ajos jautajumos

14.5. | sanemt atalgojumu atbilstodi noslégtajam darba ligumam un socidlds garantijas
atbilstosi spéka esofajiem normativajiem aktiem un darba kopligumam

15. Cita informacija — darbinieku var norikot komandgjuma saistiba ar amata apraksta noteikto
pienakumu veiksanu

Vaditdjs Edgars Blinovs

{paraksts) (vards, uzvards) {datums)

Darbinieks

(paraksts) (vards, uzvards) (datums)




